Verhaltenskodex fiir Mitglieder, Ubungsleiter, Trainer und
Helfer

Verhaltenskodex des SV Schnathorst 1925 e.V. gemaB Vorstandsbeschluss vom

7. Oktober 2023. Als Beitrag zum Opferschutz unterzeichnen Mitglieder,
Ubungsleiter, Trainer und Helfer im Verein, die mit Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen arbeiten oder sie betreuen, den Verhaltenskodex.

(1) Verantwortung tibernehmen: Wir Uibernehmen Verantwortung flir das Wohl
der uns anvertrauten Sportler und werden das uns Mdgliche tun, um sie vor
Vernachlassigung, Misshandlung und sexualisierter Gewalt sowie vor
gesundheitlicher Beeintrachtigung und vor Diskriminierung jeglicher Art zu
schitzen.

(2) Rechte achten: Wir achten das Recht der uns anvertrauten Sportler auf
kdrperliche Unversehrtheit und Intimsphare und ben keine Form von Gewalt,
sei sie physischer, psychischer oder sexueller Art, aus.

(3) Grenzen respektieren: Wir respektieren die individuellen Grenzempfindungen
der uns anvertrauten Sportler und achten darauf, dass auch die Kinder und
Jugendlichen diese Grenzen im Umgang miteinander respektieren. Dazu
zahlen auch grenzverletzende Ausdrucksweisen.

(4) Sportliche und personliche Entwicklung férdern: Wir achten unsere Sportler
und fordern ihre sportliche und personliche Entwicklung. Wir leiten sie zu
einem angemessenen sozialen Verhalten gegeniber anderen Menschen, zu
Respekt und Toleranz sowie Fair Play an. Wir sind uns dartber im Klaren, dass
wir diesbeziiglich eine Vorbildfunktion haben.

(5) Aktiv einschreiten: Wir informieren im Konflikt- oder Verdachtsfall sowie bei
einem VerstoB gegen diesen Verhaltenskodex den Ansprechpartner unseres
Vereins, um professionelle, fachliche Unterstlitzung und Hilfe hinzuzuziehen.
Der Schutz der Sportler steht dabei an erster Stelle.

(6) Soziale Medien: Als Mitglieder, Ubungsleiter, Trainer und Helfer des SV
Schnathorst 1925 e.V. reprasentieren wir den Verein nicht nur beim Training
und bei Spielen, sondern auch in der virtuellen Welt. Wir verpflichten uns
deshalb in sozialen Netzwerken aller Art (z.B. Facebook, Instagram, etc.)
keine Wort- oder Bildbeitrage zu posten, welche entwiirdigend oder
beleidigend gegenliber anderen sind. Wir verdffentlichen keine
diskriminierenden oder anderweitig rechtswidrigen Inhalte, Rassismus,
Hasspropaganda, Pornografie und Obszénitaten und Aufforderungen zu
Gewalt gegen Personen, Institutionen oder Unternehmen.



